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Obiettivi formativi, finalità del corso e sbocchi occupazionali  

14 del 2019 e successivamente modificato fino al recentissimo correttivo Ter (D.lgs. n. 136/2024), 
ha come obiettivo principale la prevenzione e la gestione delle crisi aziendali, cercando di favorire la 

pensata per aiutare le imprese in difficoltà economica a individuare tempestivamente i segnali di crisi 
e porre in essere misure correttive prima che la situazione diventi irreversibile. Uno degli aspetti 

ruolo chiave è svolto dalla figura del gestore della cr  
Il corso di perfezionamento mira quindi a fornire a laureati e professionisti, avvocati e dottori 

commercialisti, competenze specialistiche interdisciplinari, di natura giuridica e contabile, per 
mministrativa agli imprenditori in stato di 

pre-crisi e di crisi (o ai debitori insolventi) e di consulenza aziendale e programmazione di soluzioni 
 

 
 
Progetto didattico generale, durata del corso, modalità della frequenza on-line, delle verifiche 
periodiche e della prova finale 
Il progetto formativo prevede la stretta connessione tra i diversi ambiti scientifici e il riferimento a 
casistiche reali, per cui ogni lezione affronterà una tipica fattispecie, a partire dalla analisi della 
normativa e della giurisprudenza prevalente, per poi esaminare un caso concreto. 
La struttura delle lezioni prevede quindi un primo intervento didattico, introduttivo della questione 
giuridica che, esponendo i riflessi applicativi (con giurisprudenza e prassi), fa emergere come la 
soluzione giuridica di alcuni profili implichi necessariamente specifici approfondimenti di natura 
aziendalistica. Al primo intervento didattico di natura giuridica segue quello spiccatamente 
aziendalistico che sviluppa i temi e gli strumenti della specifica consulenza. 
Le attività didattiche sono articolate in 10 lezioni da 4 ore, per un totale di 

di docenti interni 
esperti professionisti, oltre a co-docenze, testimonianze aziendali gratuite, e 

analisi di un caso aziendale/giurisprudenziale. Sono previste inoltre 2 ore per la prova finale a cura 
di docenti del Dipartimento. 
 

N° 
Modulo 

Argomenti Ore SSD Docente 

1 

La normativa comunitaria in materia, in particolare, la direttiva 
(UE) 2019/1023 del 26 giugno 2019 sulla ristrutturazione e 
sull'insolvenza. 

  Interno 

Il Codice della crisi e dell'insolvenza: principi generali sostanziali 
e processuali, struttura e finalità 

  Interno 



 

 

I concetti della pre-crisi, della crisi, dell'insolvenza, della 
ristrutturazione del debito e dell'impresa. 

 ECON-06/A Interno 

2 

La continuità aziendale e della pianificazione dell'attività di 
ristrutturazione 

1 ECON-06/A Esterno 

Gli adeguati assetti organizzativi e l'allerta; la responsabilità degli 
amministratori e degli organi di controllo interno 

1 ECON-06/A Interno 

La responsabilità patrimoniale negli effetti della liquidazione 
giudiziale e nella disciplina degli atti pregiudizievoli ai creditori. 
 

1 GIUR-02/A Interno 

Le figure dei debitori e la disciplina dei crediti 1 GIUR-02/A Esterno 

3 

La composizione negoziata della crisi. La gestione delle trattative 
nella procedura. Il concordato semplificato per la liquidazione del 
patrimonio. 

1 GIUR-02/A Esterno 

Il procedimento unitario di regolazione della crisi e l'accesso alle 
procedure di regolazione della crisi o dell'insolvenza. Le 
impugnazioni. Le misure cautelari e protettive. 

1 GIUR-02/A Esterno 

Gli 
in esecuzione di piani attestati; accordi di ristrutturazione dei 
debiti). 

2 ECON-06/A Esterno 

4 

Procedure di composizione delle crisi da sovraindebitamento: 
concordato minore, piano di ristrutturazione del debito del 
consumatore, liquidazione controllata del sovraindebitato 

2 GIUR-02/A Esterno 

Il concordato preventivo nella duplice connotazione giuridica ed 
aziendalistica. 
 

1 ECON-06/A Esterno 

Il piano di ristrutturazione soggetto ad omologa (PRO). 1 ECON-06/A Esterno 

5 
Modelli di risanamento imprenditoriale 2 ECON-06/A Esterno 
La liquidazione giudiziale 1 GIUR-02/A Esterno 
La liquidazione controllata del sovraindebitato 1 GIUR-02/A Esterno 

6 

Le vendite giudiziarie e le esecuzioni forzate a carico di cittadini 
e imprese: vendita, aggiudicazione, trasferimento e distribuzione 
del ricavato 

2 GIUR-02/A Esterno 

I rapporti tra procedure esecutive individuali e concorsuali. 2 ECON-06/A Esterno 

7 
 2 ECON-06/A Esterno 

I profili penalistici del settore concorsuale e delle vendite giudiziarie. 
1 GIUR-14/A Interno 
1 GIUR-13/A Interno 

8 
 2 ECON-06/A Esterno 

La liquidazione amministrativa 2 GIUR-02/A Esterno 

9 
 2 ECON-06/A Esterno 

La procedura di amministrazione straordinaria 2 GIUR-02/A Esterno 

10 
responsabilità 1 GIUR-02/A Esterno 

La responsabilità dei professionisti. 1 GIUR-02/A Esterno 
La gestione sostenibile della crisi di impresa. 2 ECON-06/A Interno 

  40   

 
Il Corso ha inizio il giorno 21 marzo 2025, salvo espletamento della procedura di selezione o salvo 
indicazione diversa del Collegio docenti. Il percorso formativo è di durata totale di 40 ore di lezioni 
on-line erogate in modalità a distanza sincrona e asincrona e con frequenza obbligatoria (40 ore di 
lezioni e 2 ore di prova finale). Le lezioni si svolgono il venerdì pomeriggio e il sabato mattina 
secondo il calendario prestabilito 
frequenza dei corsi è obbligatoria . È prevista una prova finale all'esito positivo 



 

 

della quale sarà rilasciato dal Dipartimento di Giurisprudenza della Università degli Studi di Napoli 
 un attestato di frequenza. Tale attestato, per i professionisti iscritti, è valido ai fini 

imprese di cui all'art. 356 del CCCI. 
 di 5 CFU Universitari nei settori ECON-06/A- Economia 

Aziendale, GIUR-02/A - Diritto Commerciale, GIUR-13/A Diritto Processuale Penale e GIUR-14/A 
 Diritto Penale, 

regolamenti didattici degli stessi. 
Per i partecipanti in qualità di uditori, esentati dallo svolgimento della prova finale, è previsto il 
rilascio di un attestato di partecipazione al Corso 
 
 
Numero iscritti e quote di iscrizione 
Il Corso di perfezionamento è a numero chiuso per 200 partecipanti con un minimo di 35 partecipanti. 

ad opera di una Commissione composta da esperti scelti in seno al Collegio Docenti. Non si darà luogo 
alla procedura di selezione nel caso in cui i candidati non superino il numero massimo di 200, che 
risulteranno pertanto ammessi senza necessità di espletamento delle prove concorsuali.  

soluzione omnicomprensiva degli importi dovuti. 

Assoadvisor, come da convenzione stipulata.  

Contribuenti Italiani, come da convenzione stipulata  

 

Professionali che abbiano gratuitamente patrocinato il corso entro la data di chiusura del bando di 
partecipazione al corso.  

corso in qualità di uditori. 


